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PIRKANMAAN
ASIALLA.

; Ihmislahtdiset palvelut, henkildstdn hyvinvointi, taloudellinen
kestavyys seka yhteistyd eri toimijoiden valilla. Nailla tavoitteilla

rakennamme Pirkanmaalle hyvinvointialueen, joka palvelee
asukkaitaan inhimillisesti ja tehokkaasti.
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Ihmislihtoiset palvelut

Tavoitteenamme on varmistaa, etta jokainen pirkanmaalainen saa tarvitsemansa avun
mahdollisimman nopeasti. Palveluiden tulee vastata ihmisten tarpeisiin, ja siksi
keskitymme sujuvien hoitopolkujen luomiseen seka ennaltaehkaisevien ja perustason
palveluiden vahvistamiseen. Toimivat sosiaalipalvelut turvaavat, etta heikoimmassa
asemassa olevista huolehditaan.

Kannatamme omalaakarimallin kayttoonottamista Pirkanmaalla. Kiintea hoitosuhde
parantaa hoidon tuloksia ja hoidon jatkuvuutta. Erityisesti siita hyotyvat erityisryhmat
ja paljon palveluita kayttavat asiakkaat; kuten ikaihmiset, pitkaaikaissairaat ja
vammaiset seka mielenterveys- ja paihdepuolen asiakkaat.

Lastensuojelun palveluita tulee hyvinvointialueella kehittaa, jokaisella lapsella tulee olla
oikeus turvalliseen lapsuuteen. Varhainen puuttuminen on tarkeaa ja hyvinvointialueella
tulee panostaa neuvoloihin seka lasten ja perheiden palveluihin.

Ikaihmisille varmistetaan hyva hoiva ja palvelut seka huolehditaan yksildllisen
palvelutarpeen toteutumisesta. Omaishoitajien jaksamista tuetaan.

Henkiloston hyvinvointi

Hyvinvoiva henkilostd on laadukkaiden palveluiden perusta. Panostamme
tyohyvinvointiin, koulutukseen ja osaamisen kehittamiseen, jotta ammattilaisemme
voivat tarjota parasta mahdollista hoitoa ja palvelua pirkanmaalaisille. Tavoitteenamme
on tehda Pirkanmaan hyvinvointialueesta houkutteleva tyopaikka alan osaajille.

Panostetaan hyvaan johtamiseen, kuunnellaan henkilostoa, uudistetaan toimintatapoja
ja huolehditaan henkildston tydssa jaksamisesta.




Taloudellinen kestivyys ja tehokkuus

Vaeston ikaantyessa palveluiden tarve kasvaa, joten resurssien tehokas kaytto on
valttdmatonta. Edistamme monituottajamallia, jossa julkinen ja yksityinen sektori sekd
kolmas sektori toimivat yhteistydssa tarjoten hyvinvointialueen asukkaille kattavasti
palveluita.

Hankinnoissa painotamme vaikuttavuutta, vastuullisuutta ja laadukkuutta. Palvelujen
kehittamisessa panostetaan sujuvuuteen, tehokkuuteen ja kestaviin ratkaisuihin.
Paatoksenteossa pyrimme kehittamaan palveluita seka laadukkaammiksi etta
kustannustehokkaammiksi.

Digitaaliset ratkaisut ja innovaatio

Hyddynnamme moderneja teknologioita ja digitaalisia ratkaisuja palveluiden
parantamiseksi. Tavoitteenamme on tarjota helppokayttdisia digipalveluita, jotka
taydentavat perinteisia palvelumuotoja. Samalla varmistamme, etta ne, joille
digipalveluiden kayttd on haastavaa, saavat tarvitsemansa tuen ja vaihtoehtoiset
palvelukanavat.

Yhteistyo ja osallisuus

Tiivistamme yhteisty6ta kuntien, jarjestojen ja muiden sidosryhmien kanssa.
Uskomme, ettd yhdessa voimme luoda parempia palveluita ja ratkaisuja
pirkanmaalaisille. Kannustamme asukkaita osallistumaan palveluiden kehittamiseen
ja paatoksentekoon, jotta palvelut vastaavat aidosti kayttdjien tarpeita.

Turvallisuus ja pelastuspalvelut

Pelastuspalveluiden toimivuus ja nopea saatavuus ovat ensiarvoisen tarkeita.
Varmistamme, etta Pirkanmaan pelastuspalvelut ovat tehokkaita ja pystyvat
vastaamaan erilaisiin hatatilanteisiin nopeasti. Huolehdimme siitd, etta paivittaisten
tehtavien hoitoon I6ytyy riittavat resurssit. Kehitamme myos ennaltaehkaisevia
toimia, kuten valistusta ja koulutusta. Sopimuspalokuntien toiminta tulee
jatkossakin mahdollistaa ja niiden toimintamahdollisuuksia edistaa.

Hyvinvointialueiden varautumissuunnitelmat tulee paivittaa ajantasaisiksi ja
varmistaa, etta niissa otetaan huomioon tdman hetken uhkaskenaariot.




Kun talous toimii, sosiaali- ja terveyspalvelut toimivat.
Valitse seuraavista osaajista:
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